Modelo de formacion pedagdgica profesional para docentes universitarios de enfermeria

% en el contexto ecuatoriano

Revista Cientifico Pedagdgica E Autor (es): Lourdes Maria Veldzquez Lores. (Pdgs. 105-120)

ISSN: 1682-2749

Modelo de formacion pedagdgica profesional para docentes universitarios de
enfermeria en el contexto ecuatoriano
Professional pedagogical training model for university nursing teachers in the
Ecuadorian context
Modelo de formacao pedagogica profissional para docentes universitarios de

enfermagem no contexto equatoriano

Articulo de investigacion

Lourdes Maria Veldzquez Lores!
lulyargelia@gmail.com

Recibido: 14 de diciembre de 2021 Evaluado: 15 de enero de 2022
Aceptado para su publicacién: 11 defebrero de 2022

Como citar el articulo: Velazquez-Lores, L. M. (2022). Modelo de formacion pedagogica profesional para

docentes universitarios de enfermeria en el contexto ecuatoriano. Atenas, Vol. 4 (60), 105-120.

Resumen

En el presente trabajo se resefia la cultura profesional pedagdégica de los docentes universitarios
de enfermeria en el contexto ecuatoriano, mediante un modelo estratégico de formacién
pedagdgica profesional permanente que influye en la mejora del desempefio de este profesional.
La investigacién tiene como objetivo constatar la pertinencia de la formacion pedagobgica
profesional de los docentes de enfermeria de la Universidad Técnica Estatal de Quevedo,
Ecuador. Para el desarrollo del trabajo, se emplearon métodos del nivel teérico para la
interpretacion conceptual de los datos y para la revision y andlisis critico reflexivo del contenido
de la bibliografia, y de nivel empirico: la observacion participante, encuesta, entrevista con la
intencién de precisar las necesidades y potencialidades del objeto de estudio. El resultado de la
investigacion consiste en un modelo estratégico contentivo de contenidos pedagdgicos para
disefar y gestionar la formacion profesional de los docentes de enfermeria, lo cual se desarrollo
a través de una capacitacion pedagogica. Dicha capacitacion propicidé un crecimiento personal-
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profesional sustentado en la alta autoestima desarrollada por los docentes y el efecto esperado
de su ejercicio en los estudiantes.

Palabras clave: modelo de estratégico, docente universitario de enfermeria, formacion
pedagOgica permanente.

Abstract

In the present work, the pedagogical professional culture of university nursing teachers in the
Ecuadorian context is reviewed, through a strategic model of permanent professional pedagogical
training that influences the improvement of the performance of this professional. The objective of
the research is to verify the relevance of the professional pedagogical training of nursing teachers
at the State Technical University of Quevedo, Ecuador. For the development of the work, methods
of the theoretical level were used for the conceptual interpretation of the data and for the review
and reflexive critical analysis of the content of the bibliography, and of the empirical level:
participant observation, survey, interview with the intention of specifying the needs and
potentialities of the object of study. The result of the research consists of a strategic model
containing pedagogical content to design and manage the professional training of nursing
teachers, which was developed through pedagogical training. This training led to personal-
professional growth based on the high self-esteem developed by the teachers and the expected
effect of their exercise on the students.

Keywords: strategic model, university nursing teacher, permanent pedagogical training.

Resumo

No presente trabalho, é revisada a cultura profissional pedagogica dos professores universitarios
de enfermagem no contexto equatoriano, por meio de um modelo estratégico de formagéo
pedagogica profissional permanente que influencia a melhoria do desempenho desse
profissional. O objetivo da pesquisa é verificar a relevancia da formacao pedagogica profissional
em docentes de enfermagem da univesidades Técnica Estadual de Quevedo, Equador. Para o
desenvolvimento do trabalho, foram utilizados métodos do nivel teérico para a interpretacédo
conceitual dos dados e para a revisao e analise critica reflexiva do conteudo da bibliografia, e do
nivel empirico: observacao participante, levantamento, entrevista com a intencdo de especificar
as necessidades e potencialidades do objeto de estudo. O resultado da pesquisa consiste em um
modelo estratégico contendo conteudos pedagoégicos para projetar e gerenciar a formacao
profissional de docentes de enfermagem, que foi desenvolvido por meio da formacédo pedagdégica.
Essa formacdo levou ao crescimento pessoal-profissional baseado na alta autoestima
desenvolvida pelos professores e no efeito esperado de seu exercicio nos alunos.
Palavras-chave: modelo estratégico, docente universitario de enfermagem, formacao
pedagOgica permanente.
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Introduccién

La enfermeria es una de las ciencias de la salud, que esta constituida por el proceso de
atencion de enfermeria, dentro del mismo se desarrolla la l6gica de la asistencia para lo
cual se requiere atender el area asistencial, y también el plano educativo, docente,

administrativo e investigativo.

El progreso cientifico técnico del actual siglo XXI, ha demandado la redefinicion de
procesos y actividades del servicio de atencion de enfermeria, todo lo cual ha influido en
un constante perfeccionamiento del proceso de formacién de este profesional de la salud.
Por tanto, los diferentes modelos de escuelas de Licenciatura en Enfermeria, han venido
realizando en sus programas de formacion reingenierias notables con la finalidad de
lograr mejoras significativas en la formacién integral del licenciado en esta rama del
saber. Una de las vias, lo constituye el fomento de una cultura pedagdgica, que evidencie
la apropiacién de los modos de actuacion del profesional pedagdgico.

En este estudio se asume la definicién de Lustig y Koester (1999) citado en Barrionuevo-
Torres (2018, p.141), quienes la definen como: “un conjunto aprendido de
interpretaciones compartidas, docentes y profesionales, que integran creencias, normas,
valores y conocimientos pedagogicos, y que determinan el comportamiento de un grupo
de profesores que actuan en un ambito determinado en un tiempo dado”. Ella es resultado
del proceso de formacién continua y debe de estar en constante actualizacién del
docente, desde el cumplimiento de las directrices o estandares que miden y comparan la
labor de las instituciones educativas.

Los actuales retos del proceso de formacion profesional del personal de enfermeria hacen
insoslayable el desmontaje de la tendencia tradicionalista que ha permeado dicho
proceso; las urgencias y complejidades del desarrollo humano y del enfoque de salud
requieren formar un profesional cada vez mas solidario, humanista y con competencias

técnico practicas para atender con calidad los diferentes servicios de enfermeria.

Los problemas de salud que actualmente se presentan en la sociedad han reclamado un
cambio de estructura de los sistemas de salud, los cuales exigen que el profesional de la

enfermeria y de la salud en general, se mantengan en una formacion permanente, que
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les permita afrontar los nuevos desafios con una actitud mas participativa en los equipos
de salud, para ofrecer una atencion de calidad, de naturaleza ética axiologica humanista,
sustentada en un quehacer cientifico, que soporte una toma de decisiones desde una
perspectiva critica y racional para resolver problemas de salud en el individuo, la familia
y comunidad (Montes y Suarez, 2016).

Con relacion a esta idea, resulta significativo resaltar las consideraciones de Corpas
(2017), que argumenta la relacion entre los factores de conciliacién de la formacion
profesional con las demandas del mundo laboral, aspecto de mucha importancia en la

concepciéon de modelos de formacién pedagodgica profesional.

Es asi, que desde el paradigma Corpas (2017) se asumen las aportaciones de la
formacion profesional principalmente en paises europeos, a partir, de la expansion de la
formacion reglada en Espana, la cual reflexiona sobre el tipo de formacién profesional

gue se necesita en la actualidad.

En la region latinoamericana la formacidn universitaria suele centrarse en las
competencias y en dicho proceso se ha venido limitando las horas del curriculo y
programas de estudio, ello ha generado que la presencia de las disciplinas de tronco
comun de la Pedagogia General se haya visto muy afectada, lo cual incide en la baja
preparacion pedagogica del claustro docente y como consecuencia una carente cultura

pedagogica del docente universitario.

El proceso de formacion profesional en el contexto universitario ecuatoriano ha transitado
por diferentes concepciones condicionadas por las demandas socioeducativas y del
mercado laboral. No obstante, este proceso de formacién profesional es dialéctico, y en
su estructura y funcionamiento apuesta por mejorar la cultura pedagdégica del docente
con la finalidad de poner en comun las diferentes perspectivas de apropiacion y
transferencia del objeto de la enfermeria desde la pedagogia del amor a la profesion.

La cultura profesional pedagdgica en los docentes universitarios en el Ecuador, ha sido
abordada desde diversas posturas epistemoldgicas, se destaca entre ella los aportes de
Fabara (2016) quien asevera en su estudio relacionado con la formacion y la actividad de

la docencia, que no obstante, a la voluntad politica del Estado, es necesario continuar
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fortaleciendo la educacion superior e incorporar en ella la profesion del educador por su
rol, en la conformacion de un pais a tono con la filosofia del “Buen Vivir”; también senala
que la oferta de formacion del docente en el pais esta muy limitada, y ello también se
expresa en la preparacion pedagdégica de los docentes de la carrera de enfermeria de la
Universidad Técnica Estatal de Quevedo, Ecuador, de aqui en adelante (UTEQ), para
conducir el proceso de formacion profesional y promover los modos de actuacion

competentes de sus estudiantes.

Las reflexiones anteriores permiten plantear la siguiente interrogante: ¢ Cuél es el impacto
de una insuficiente cultura profesional pedagodgica en la gestion de la formacién
profesional en la carrera de enfermeria? Es por ello que la autora del presente trabajo
con el propdsito de dar respuesta a esta interrogante ha revisado y analizado diferentes
documentos y fuentes bibliograficas con el objetivo de constatar la pertinencia de la
formacion pedagogica profesional de los docentes de enfermeria de la Universidad

Técnica Estatal de Quevedo, Ecuador.

Metodologia y Métodos

Segun Hernandez-Sampieri y Mendoza (2018), existen tres tipos de metodologias para
el abordaje de una investigacion: la de orientacion cuantitativa, la cualitativa y la mixta.
Es asi que, desde la concepcién anterior, el estudio se desarrollé6 con el enfoque de
investigaciéon mixto, el cual tiene como objetivo recolectar, analizar y vincular los datos
cuantitativos y cualitativos en un mismo estudio para responder a un planteamiento dado.
Como complemento del estudio se asumi6 el enfoque descriptivo-propositivo, es decir,
gue es una investigacion dirigida a describir, registrar, analizar e interpretar, asi como
ofrecer desde la critica y la creatividad alternativas de solucion al problema de la
investigacion, en este caso, una propuesta que se instrumenta desde el disefio de un

modelo estratégico de formacion pedagdgica profesional permanente.

Los instrumentos elegidos para la recogida de la informacion fueron: la observacion
participante dirigida al proceso actual de formacion de las y los docentes de enfermeria
y una encuesta dirigida a docentes y estudiantes para indagar acerca de la calidad y
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pertinencia de la formacion pedagodgica profesional de los docentes de la carrera de
Licenciatura en Enfermeria. Se utilizo la triangulacion metodoldgica, con el propésito de
realizar un analisis cruzado entre diferentes fuentes de datos para llegar a conclusiones

generales.

Asimismo, el procesamiento estadistico de los datos obtenidos se realizd con la utilizacion
del calculo porcentual. Del mismo modo, se realizé el analisis inferencial para demostrar
la normalidad de los datos, haciéndose uso del indicador estadistico no paramétrico:
Prueba de Normalidad de Kolmog6rovy Smirnov, segun lo reconoce Carvajal (2017), es
una prueba no paramétrica que se utiliza en estadistica inferencial y permite verificar si
las puntuaciones de la muestra siguen o no una distribucion normal; en esta investigacion
se justifica su uso a partir de tener en cuenta las caracteristicas de la muestra. Los datos
se recolectaron por medio de las técnicas disefiadas, estos se presentan en formato
Excel, mediante el empleo de tablas y graficos.

Este estudio se realiz6 con una poblacién, compuesta por 45 (100%) docentes que
laboran en la Carrera de Enfermeria de la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Técnica Estatal de Quevedo, para lo cual se tuvo en cuenta las
caracteristicas particulares del objeto de estudio, ello permitié recuperar y documentar

las experiencias de los sujetos muestreados.

También se seleccion6 de una poblacion de 59 estudiantes de 3 grupos docentes, una
muestra de 20 estudiantes que representa el 33,8%. De ellos 12 hembras y 8 varones,
con edades comprendidas entre 18 y 20 afios. El método de muestreo empleado fue no

probabilistico y el criterio de seleccion fue casual o incidental.

Para determinar el estado actual de la formacion pedagogica profesional en los docentes

de la UTEQ, se precisaron los siguientes elementos metodolégicos:
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Tabla 1. Operacionalizacion de la variable.

Categorias Dimensiones Indicadores Instrumentos de
recoleccion de datos
La cultura Componente Metodolégico « Dominio general sobre las  Encuesta
profesional instructivo educativo Ciencias de la Educacion
edagogica - e
pedagog *Dominio de la Did4ctica
para la formacion
profesional del enfermero
Componente orientador * Dominio de las TIC Observacion

Componente investigativo

aplicadas a la funcién
orientadora del docente de
Educacién Superior

* Dominio general y
conocimientos técnicos
sobre la Investigacion
Educativa y en Salud

*Dominio de las TIC
aplicada a la investigacion.

participante

Fuente: Elaboracion propia

Resultados y discusion

Como resultado de la aplicacion de métodos, técnicas e instrumentos aplicados para

conocer la situacion actual del objeto de

Graficol. Representacion porcentual del conocimiento y empleo de las Ciencias de la Educacion

en la carrera; Licenciatura en Enfermeria.

Porciento

11

33

\
22

Raras veces Casi siempre ‘ Siempre

Nunca

Fuente: Elaboracion propia
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Los datos del presente grafico reflejan que el 33% de los docentes reconocen que casi
siempre, han podido emplear los aportes de las Ciencias de la educaciéon en la carrera:
Licenciatura en Enfermeria, este resultado es pertinente a la consideracién de que la
enfermeria es una disciplina cientifica que tiene relaciones con otras ciencias desde las
cuales se desarrolla el cuidado de la salud humana en la esfera bio-psico-social, por lo
gue el docente debera prepararse desde los supuestos tedrico- practico de la pedagogia

y la didactica universitaria (Fabara, 2016; Diaz & Venet, 2019).

El grafico muestra que el 33% de los docentes confirman el empleo siempre de las los
contenidos de las Ciencias de la Educacion, lo que resulta de una importancia capital
toda vez que para el cumplimiento del rol del docente, en el contexto universitario este
debe desarrollar una heterogeneidad de tareas (instructivas-educativas), obligaciones y
compromisos que se produce durante el cumplimiento de sus funciones generales y
especificas como docente. Teniendo en cuenta lo planteado con anterioridad, es
preocupante no solo que el 11% refiera que rara vez emplean las ciencias de la
educacion, sino que el 22% reconocen que nunca las emplean, todo ello da cuenta de la

limitada formacion pedagoégica del docente.

Gréfico 2. Representacion porcentual del nivel de actualizacion de los conocimientos sobre la

Didactica y la Pedagogia

60

44.4
40 20 27
1
8 12 9
20 8 4
> D - v

Raras veces  Casisiempre Siempre Nunca

Fuente: Elaboracion propia

En este grafico se puede visualizar como el 44,4% refiere que rara vez actualiza los
conocimientos de la didactica y la pedagogia; ello esta originado por la falta de un
sistema de posgrado y metodoldgico, que les permita lograr una actualizacion
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sistematica. El 27% considera que siempre esta enfocado en la realizacion de diferentes
basquedas en las plataformas académicas que les permitan una actualizacion, a tono
con los avances de dichas ciencias. El 18% reconoce que casi siempre actualiza sus
habilidades, competencias didacticas y pedagogicas lo que ha favorecido mejorar la
calidad de los resultados del aprendizaje de sus estudiantes. El 9% considera que,
aungue nunca actualiza sus conocimientos, reconoce la importancia de estas ciencias
para el desarrollo de la actividad profesional del docente en la carrera de Licenciatura en

Enfermeria.

Gréfico 3. Empleo de las TIC en el desarrollo de la actividad docente y la orientacion formativa

50
™ 48.7
40 42
30
20 19
10 €712
0 LN & 3.2
Emplea las TICs para Porciento Emplea las Porciento
estructurar las técnicas y potencialidades de las
estrategias de TICs en el desarrollo de
orientacion educativa su actividad docente
=@-—Raras veces ==ll=Casi siempre Siempre ==¢=Nunca

Fuente: Elaboracion propia

Partiendo de ello, se observa que para la estructuracion de técnicas y estrategias de
orientacién educativa el 26,7% emplean siempre las TIC estos expresan experiencias
asociadas al uso de las tecnologias para desarrollar consultas de orientacion online,
tutorias a estudiantes con dificultades en el aprendizaje, entre otras. También se pudo
observar que el 42% refieren usarla casi siempre, lo cual esta en dependencia de los
niveles de acceso y conectividad e intencionalidad del contenido de la orientacion
educativa a desarrollar; 26,7% las emplea rara vez, y, por ultimo, solo el 4, 4% del
claustro refiere emplear rara vez estas herramientas para el desarrollo de la orientacién

educativa. Los dos ultimos resultados, denotan el pobre dominio del proceso de
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orientacion educativa por parte de algunos docentes universitarios, lo cual impacta de

manera desfavorable en la eficacia del cumplimiento de la funcidn orientadora de estos.

En el item del empleo de las potencialidades de las TIC en la actividad docente los datos
se corresponden con los obtenidos anteriormente, ya que se evidencia que el 46,7%
refieren usarla siempre como via de uso de las aplicaciones de comunicacion como lo
son Gmail, Outlook, Yahoo, repositorios tutoriales interactivos y herramientas web 2.0
gue son herramientas que posibilitan el desarrollo del proceso d ensefianza aprendizaje.
El 47% alegan usarlas casi siempre en funcion del proceso de autosuperacion
profesional y en la direccion del proceso de ensefianza, ellos plantean orientar el empleo
de videos, presentaciones graficas, bibliotecas virtuales y base de datos académicas
para las revisiones bibliograficas dentro del desarrollo de las tareas de aprendizaje y
como fuente de informacion estimulan el uso de motores de busqueda como: “Google
Scholar”. Ello esta dado en el incremento de la informatizacion en el centro, lo cual ha

posibilitado que la mayoria de las actividades tengan un respaldo infocomunicacional.

Es notable que un 4% apuntan que emplean rara vez las TIC, sienten preferencia por el
uso de las Apps moéviles instaladas en los celulares y Tablet, los recursos en internet, los
visualizadores y software educativos y solo el 2% refiere que nunca las emplean, estos
alegan tener un pobre dominio de las potencialidades de las TIC, por lo que desean que

se aperturen modalidades de posgrado que posibiliten erradicar esta limitacion.

Gréfico 4. Representacion porcentual del empleo de las habilidades y competencias para la

investigacion educativa en Salud

40 B Emplea las habilidades y

:g competencias para la

25 Investigacién Educativa en

20 Salud en el proceso profesional
15 pedagdgico que desarrolla

10

M Porciento
5

0

Nunca

Raras veces | Casi siempre Siempre

Fuente: Elaboracion Propia
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En el presente grafico se evidencia que el 37,8% reconoce que siempre utilizan sus
habilidades en investigacion educativa para solucionar problemas en el sector de la salud,
estos han desarrollado estudios sobre el comportamiento estadistico de fenémenos
asociados a la prevencion en salud, la calidad de la atencién de enfermeria en

instituciones de la atencion primaria entre otras.

El 35,6% refiere que en los ultimos cinco afios ha investigado en problemas derivados de
la labor comunitaria del profesional de la enfermeria, pero no ha sido con mucha
frecuencia ya que sus investigaciones se han dirigido a atender problematicas asociadas
a las ciencias particulares que ensefian. Con menor frecuencia e intensidad otros
docentes consideran que rara vez, 20%, emplean esas habilidades ya que sus aportes
han estado sustentados en la metodologia de la investigacion de ciencias médicas. El
6,7% considera no poseer las habilidades desde la metodologia de la investigacion
educativa, estos se encuentran actualmente, cursando alguna forma de posgrado

relacionada con la metodologia de la investigacion.

Grafico 5. Representacion porcentual de la percepcion del estudiante sobre el empleo de las

actividades relacionadas con didactica en la carrera Licenciatura en Enfermeria.

30 25
0
20 15 5
0
10 5 5 5
32 .3 101 3

Medio Porciento Bajo Porciento Alto Porciento

M En la formacion se incluyen actividades y tematicas relacionadas con la Didactica
especifica de la Formacion en Enfermeria para motivarte por la docencia en tu
especialidad.

Fuente: Elaboracion propia

Se refleja en el grafico que solo el 5% de los estudiantes, con alto nivel, perciben que los
docentes incluyen actividades y tematicas relacionadas con la Didactica especifica de la

formacion en enfermeria para motivarlos por la docencia, sefialan que en el proceso de
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formacion se favorece el vinculo educacion-instruccion el estudio-trabajo. Estos
estudiantes reconocen el uso de meétodos, enfoques, metodologias y estrategias
didacticas actualizadas en las clases para gestionar el proceso de ensefianza. Prevalece
en el grafico el nivel bajo de percepcion por los estudiantes, 25%, sobre la inclusion en
las actividades del docente de tematicas sustentadas en la Didactica especifica de la
formacion en enfermeria para motivarlos por la docencia, estos sefialan que no sienten
tener preparacion para asumir las funciones de la docencia una vez egresados de la
carrera. El 15% de los estudiantes con un nivel medio, percibe que los docentes incluyen
tematicas relacionadas con la didactica especifica de la formacion en enfermeria para
motivarlos por la docencia, estos, aunque les gustaria desempefarse en la docencia,
dentro de los servicios de salud, consideran que aun no logran un nivel de preparacion

gue se corresponda con las exigencias de la docencia.

Los resultados de este estudio son concordantes con los hallazgos de otros
investigadores Diaz y Venet (2018) quienes reconocen que la demanda formativa de los
docentes universitarios debe estar abalada por una cultura pedagdgica innovadora, que
apunte a la constante actualizacion de las politicas y programas de superacion, de modo
que se asegure una formacidon pedagégica profesional de calidad del docente

universitario de enfermeria.

Por otro lado, Martinez (2020) realiz6 una investigacion sobre la dimensién orientadora
del docente universitario, donde destaca el rol mediador de este en el desarrollo del
aprendizaje de contenidos pedagogicos integrados con los propios de la especialidad.
Estos resultados sustentan la necesidad de revertir el bajo o limitado dominio de

orientacién educativa del docente universitario, evidenciado en esta investigacion.

Indican (Larrea, 2014; Fabara, 2016; Diaz, 2018), que cuando los docentes intervienen
en buenos programas de capacitacion pedagogica, esto les permite, no solo organizar y
fundamentar sus practicas pedagodgicas, sino que también son motivados a seguir
especializandose en educacion, alcanzan una vision mas amplia de su rol y consiguen

dominan eficazmente la direccion del proceso ensefianza-aprendizaje.
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De igual manera se ratifican los criterios de investigadores como Diaz y Venet (2019),
gue plantean que para que el docente universitario despliegue su profesionalidad con
excelencia, debe auxiliarse del dominio de los contenidos relacionados con las diferentes
ramas de las Ciencias de la Educacion, centrados desde la orientacion educativa, lo que

favorece la atencion personalizada de las necesidades y potencialidades del estudiante.

Las ideas anteriores permiten resignificar la importancia que otorga Mora-Quintana
(2014), a la realizacion oportuna de un sistema de acciones de preparacion continua
dirigida a consolidar el rol del docente en los entornos educativos actuales. También
refiere a que dichas necesidades de preparacién deben atenderse de manera
individualizada en los egresados y a que en otros casos se ha de valorar una
actualizacion disciplinar que se corresponda con los afios de graduado de los
especialistas. De ahi, que la preparacion pretende lograr la cultura profesional del

docente.

Resulta interesante subrayar la percepcion que tiene el estudiante, sobre el rol que
desemperia el docente universitario en su proceso de aprendizaje; ya que revela la
necesidad de reconceptualizar el accionar metodolégico de este docente, idea que
coincide con los argumentos dados en esta direccion por (Sandoval, 2015).

Para investigadores como (Brunner, 2014; Lozano, 2015; Ferreyra, 2017), aun estan
pendientes de solucionar la diversidad de enfoques y modelos que coexisten, de manera
antagonica, en la formacion de enfermeria en Latinoamérica. Al respecto, Piedra y
Brunner (2014) consideran necesario mejorar la calidad del proceso de formacion
profesional, a tono con las demandas sociales. Este sustento guia la conformacion de
modelos atemperados con las circunstancias socioecondmicas propias del contexto
educacional de que se trate, esto, conlleva a generar cambios en el disefio de estos

modelos de formacion del docente universitario de enfermeria.

Los cambios estan sustentados en la evoluciéon y aportes cientifico-tecnoldgicos, asi
cComo en una nueva concepcion educativa centraliza en el desarrollo integral del ser
humano Pacheco y Pacheco (2015), esta idea permite aseverar que la formacion

profesional, responde a las particularidades individuales y circunstanciales en que esta
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se produce, al respecto Tunnerman (2010) considera la formacidn como proceso y
resultado a la vez, la misma admite un espacio de construccion de significados y sentidos
que implica el desarrollo humano progresivo. Los aportes de Gorodokin (2017)
relacionado con la necesidad de reflexionar sobre la accion formativa desde la cual hay
que distinguir como se proporciona en el estudiante el "saber-hacer, el saber-obrar y el

saber pensar.” (p. 2)
Conclusiones

La formacién pedagdgica del docente, es un proceso estratégico para el logro de la
educacion y la salud de calidad, pues el contenido de la profesion se expresa no sélo en
las competencias técnicas de este profesional sino en los valores humanos que deben
singularizar su trato y atencion, en tanto, la universidad ecuatoriana debe generar
practicas dialégicas en pos de fomentar la cultura profesional pedagdgica en los centros

de formacién del licenciado en enfermeria.

El analisis de los instrumentos aplicados para constatar la pertinencia de la formacion
pedagogica profesional en los docentes de enfermeria de la Universidad Técnica Estatal
de Quevedo, Ecuador, revelaron inconsistencia en la formacion de este docentes,
expresadas en: insuficiente tratamientos de los contenidos de las ciencias de la
educacién en el curriculo de la carrera; limitado uso de la TIC en proceso de ensefianza
aprendizaje, en el proceso de orientacién e investigacion, limitacién en el empleo de las
habilidades y competencias para la investigacion educativa en Salud y baja percepcion
de los estudiantes sobre el empleo de las actividades relacionadas con didactica en la

carrera Licenciatura en enfermeria de la universidad referida anteriormente.
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